
Аннотация к рабочей программе дисциплины 

Антикризисное управление 

(по учебному плану 2019г.) 
 

по основной профессиональной образовательной программе по направлению 

подготовки (специальности):  

Менеджмент 

 

Направленность (профиль) Менеджмент организации  

 

Объём дисциплины: 2 з.е. (72 час.) 

 

Форма промежуточной аттестации: зачет 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен обладать  

следующими компетенциями: 
- способность находить организационно-управленческие решения и готовность нести за 

них ответственность с позиций социальной значимости принимаемых решений (ОПК-2) 

- владение методами принятия решений в управлении операционной (производственной) 

деятельностью организаций (ОПК-6) 

- умение применять основные методы финансового менеджмента для оценки активов, 

управления оборотным капиталом, принятия инвестиционных решений, решений по 

финансированию, формированию дивидендной политики и структуры капитала, в том 

числе, при принятии решений, связанных с операциями на мировых рынках в условиях 

глобализации (ПК-4) 

 

Содержание дисциплины:  
Дисциплина «Антикризисное управление» включает следующие разделы: 

 сущность, причины, принципы и типология кризисов; 

 государственное антикризисное регулирование;  

 риски  в антикризисном управлении;  

 диагностика кризисных ситуаций на предприятии;  

 банкротство организации: сущность, юридические аспекты;  

 реструктуризация предприятия в ходе антикризисного управления;  

 антикризисная инвестиционная политика;  

 антикризисное управление персоналом организации;  

 инновации в антикризисном управлении.  
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